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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual él'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

lineacon il riferimento regionale?

Il rapporto studenti - insegnante & adeguato per supportare la popol azione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto € in

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

- Il territorio (bellezza paesaggistica, storica, artistica..)

- Rete di scuole del Casentino

- Presenza di agenzie formative, istituzioni, enti, associazioni
culturali, sportive, ricreative, che collaborano con la scuola
(Comune Bibbiena, Unione Comuni, Parco Nazional e Foreste
Casentinesi, AVIS, Associazioni sportive del territorio, Pro

L oco, Filarmonica Casentinese, Quinte trale note, Centro
Creativo Casentino, Prospettiva Casentino, Rotary Club
Casentino, OXFAM, ASL 8 Arezzo....

-Sezione musicale

-Progettualita dell'l stituto che prevede:

-Organizzazione del XVl convegno del progetto " Coloriamo
il nostro futuro " e mobilita nazionale ( rete minisindaci scuole
dei parchi d'ltalia).

Mobilita internazional e (Erasmus plus)

-Attivita sportive (Centro Sportivo, sbandieratori, gare
sportive, Progetto Neve.

-CORPOSO (Consolidamento, Recupero, Potenziamento e
Sostegno)

-Ambiente, sport, musica, inglese

-Tempo pieno modulare ala scuola primaria con ampliamento
O.F. (inglese potenziato, psicomotricita, propedeutica musicale)
-Prolungamento orario scuola dell'infanzia

-Cittadinanza attiva

-Sportello psicologico

-Supporto didattico-educativo (risorse interne ed esterne per
recupero e potenziamento)

- Risorse economiche non sempre sufficienti allarealizzazione
dei progetti didattici

- Collocazione della scuola per I'infanziain un'area
commerciae

- Stato di manutenzione dei locali della scuola Primaria
-Parziale adeguamento antisismico degli edifici della scuola
Secondaria e Primaria

- Alta percentuale di turn over degli insegnanti della scuola
primaria e compromissione della continuita didattica

- Digital Divide: gravi difficoltanellaricezione del segnae
WI-FI e nellaconnessione alla Rete fissa

- Conformazione morfologicadellavalle caratterizzata dala
presenzadi rilievi che ostacolano larete viaria comunque
insufficiente ai bisogni dell'utenza.
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1.2 Territorio e capitale sociale

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual eil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scol astica?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

- Parco Nazionale Foreste Casentinesi

- Rete di scuole del Casentino

-Accreditamento dell'l stituto Comprensivo quale sede di pratica
musicale (DM. 8/2011)

- Adesione Rete Musicale Toscana (Re.Mu.To.)

- Presenza di agenzie formative, istituzioni, enti, associazioni
culturali, sportive, ricreative, che collaborano con la scuola
(Comune Bibbiena, Unione Comuni, Parco Nazionale Foreste
Casentinesi, AVIS Regiona e e Comunale, Associazioni
sportive del territorio, Pro Loco, Filarmonica Casentinese,
Quintetrale note, Rotary Club Casentino, OXFAM, ASL 8
Bibbiena)

- Scuola sec. di 1° grado aindirizzo musicale

Contributo specifico dell'Ente locale di riferimento (Comune di
Bibbiena):

-Supporto logistico (mensa, trasporti); supporto finanziario per
POF e spese per materiai di pulizia; supporto educazione
motoria (Sportgiocando); sostegno finanziario alle pratiche di
inclusione (PEZ).

Gli accordi di programmatral’lstituto comprensivo e lereata
associative locali sono formalizzati in protocolli deliberati dal
Consiglio d'lstituto

- Mancanza di palestra nella scuola secondariadi primo grado
- Mancanza di Auditorium sianella primaria che nella
secondaria di primo grado

-Costi di manutenzione per le TIC ad uso didattico

-Problemi con |la connessione Internet

-PC ormai superati

-Arredi scolastici parzialmente idonel (banchi,sedie, armadietti,
tende...)
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1.3 Risorse economiche e materiali

Sezione di valutazione

Domande Guida

ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuolaoltre a quelle statali? La scuola

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilital delle sedi, ecc.)?

internet, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni presenti (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

apiedi

connessione internet, Classe 2.0

- 8 Lim allascuola primaria e laboratorio informatico
-1LIM alascuoladel'Infanzia

territorio per progetti specifici, risorse VSQ.

- Risorse economiche: Ministero P.1., Enti Locali, aziende del

- Ubicazione dei plessi della scuola primaria e secondaria

- Possibilita per molti alunni di raggiungere gli edifici scolastici |nell'area urbana caratterizzata da traffico locale intenso

pericolosa al momento dell'uscitadegli alunni da scuola

- Scuola secondaria: LIM in ogni aula, laboratorio informatico, |- Dotazione di LIM ancorainsufficiente alla scuolainfanzia

- LIM darinnovare e manutenere, cosi comeil laboratorio
informatico, alla scuola secondaria
- Numero insufficiente di PC alla scuola dell'infanzia
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1.4 Risorse professionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilital nella scuola)?

Quali le competenze professionali ei titoli posseduti dai docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

- Stabilita complessivadel corpo docente e ATA (segreteriae
ausiliari)

- Stabilita del Dirigente Scolastico

- Varieta delle competenze possedute dal corpo docente, oltre
allo specifico disciplinare

- Disponibilita a svolgere attivita aggiuntive da parte del
personale docente e ATA

- Collaborazione trainsegnanti e personale ATA

- Prestito professionale tra ordini di scuola per I'ampliamento
dell'offertaformativa

- Curricolo d'ltituto

- Progettazione condivisa all'interno dei Dipartimenti istituiti in
ciascuno dei tre ordini di scuola

- Collaborazione genitori-personal e scolastico

- Assenza di continuita didattica per rotazione personae
precario

- Esiguita del numero dei docenti di etainferiore ai

quarant'anni

- Adesione a maggioranza del personale docente e non docente
allamission e allavision della scuola.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Contesto

Prospetto alunni a.s. 2013-2014

Prospettonumerialunni2013-2014.doc PDF.pdf
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2 Editi

2.1 Risultati scolastici

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti sono anmessi ale classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso /o indirizzi
di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi e/o sezioni?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano |la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
- Criteri di valutazione esplicitati e condivisi (descrizionenel |- Permanenza negli alunni con BES non certificati di esiti
PTOF e nel POF di indicatori di livello per lavalutazione delle |inferiori agli standard nazionali nonostante i progressi registrati
discipline e della condotta) e criteri di non ammissione ala - Valutazione inferiore alo standard nazionale nelle prove
classe successiva e agli esami di licenzamedia Invalsi della classe seconda di scuola primaria

- Equitadi trattamento e pari opportunita come principi guida
condivisi dell'azione educativa e didattica (art. 3 Costituzione
Italiana)

- Ammissione a 99,8% degli alunni ale classi successive a
seguito di strategie didattiche mirate ai bisogni educativi per il
consolidamento,il recupero, il potenziamento eil sostegno
(CO.R.PO.SO.)

- Valutazione positiva con risultati superiori allamedia
provinciale, regional e e nazionale conseguiti nelle prove
nazionali INVALSI, dati riferiti allascuolasecondariadi 1° e
alla classe quinta della scuola primaria

- Distribuzione degli alunni in base ai voti non secondo la
campana di Gauss, maaJ, con risultati numericamente
maggiori nellafascia medio-alta, a termine delle prove
INVALSI di terza media

- popolazione scol astica complessivamente stabile sia di aunni
italiani che di alunni stranieri di seconda generazione

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola portano avanti Situazione della scuola
regolar menteil loro percorso di studi, o concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.

C' €' una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di 1- Molto critica
studenti trasferiti in uscita, ci sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non ammessi al'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nél 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. La quotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa all'Esame di Stato(6 nel
| ciclo; 60 nel 1l ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.
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Gli studenti non ammessi all'anno successivo e/o gli abbandoni 3 - Con qualche criticital
in generale sono in lineaconi riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 11 grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti all'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel Il ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.

4-

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € in linea con 5 - Positiva
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita
sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nél | ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore o pari ai riferimenti nazionali.

@ >

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € superiore ai 7 - Eccellente
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori a riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quota di studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamente inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu' ate (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato € superiore ai riferimenti nazionali.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'atro, se nonin casi limitati e giustificati dalla necessitadi seguire
['alunno non promosso con percorsi didattici mirati. La distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una situazione a J,
dove il numero degli alunni con profitto sufficiente & inferiore aquello degli alunni con profitto medio-alto. | criteri di selezione
adottati dalla scuola sono adeguati a garantire il successo formativo degli studenti.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nel diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad assicurare unavariabilital contenutatrale varie classi?

Qual e I'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui I'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere |e motivazioni? L 'effetto scuola € simile per I'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Momenti di condivisione, progettazione e confronto di percorsi
comuni per ass disciplinari. Nell'A.S. 15/16 le classi seconde
dellascuolaprimaria si collocano in Italiano e in Matematica
al di sotto dellamediaregionale, centrale e nazionale. Frale
due classi seconde si nota uno squilibrio trai livelli initaliano e
in matematica. In unaclasseinitaliano si registraun elevato
numero di alunni di livello 1 e un numero altrettanto elevato di
livello 5, poco significativi i livelli 2,3,4. Nell’ altra prevalgono
i livelli 1,2,3 afrontedi unoOalivello4 eb5. Lastessa
situazione si ripete per matematica, ma in misuraminore.
Nelle classi quinte ci sono criticitain Italiano alivello
regionale, centrale e nazionale. In Matematicala situazione éin
mediaconi dati regionali e centrali, superiore allamedia
nazionale. Leclassi quinte si presentano piu equilibrate rispetto
alle seconde. Nellasecondariadi 1° si evidenziano risultati a
di sopradellamedia regionale, centrale e nazionale in italiano
ein matematica. Non si registrano oscillazioni significative tra
le classi. Lascuola pone particolare attenzione al CO.R.PO.SO:
COnsolidamento, Recupero, POtenziamento, SOstegno; attua
prove oggettive periodiche di italiano e di matematica con
successiva tabul azione e valutazione del risultati e impostazione
del piano di miglioramento. Questa strategia permette di
recuperarein uscitail gapiniziae.

Finanziamenti progressivamente ridotti per POF e FIS;

turn over eccessivo dei supplenti, in particolare nella scuola
primaria

assenze per periodi prolungati, per motivi familiari, di alunni
stranieri,

1,36% di alunni con frequenza non regolare per motivi di
disagio sociale sui quali la scuola é intervenuta tramite
coordinatori di classe

necessita di maggior confronto e condivisione di percorsi
comuni;
necessitadi percorsi di formazione e di autoformazione.

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: Gli studenti della scuola raggiungono
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenzaealle

caratteristiche del contesto.

Situazione della scuola

Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALSI di
italiano e matematica €' inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
traleclass in italiano e matematica € superiore a quella media.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore aquellamediaregionale.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € inferiore
all'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regionali.

1 - Molto critica
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Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 3 - Con qualche criticital
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
ein matematica € pari aquellamedia o poco superiore, ci SOno
casi di singoleclassi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dallamedia della scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamediaregionale, anche se ci sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore allamedia.

L 'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore all'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola € inferiore all'effetto medio regionale.

@ -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcune classi s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica € inferiore alla mediaregionale. L 'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti €' pari all'effetto
medio regionale ei punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola €' superiore
all'effetto medio regionale e i punteggi medi di scuola sono pari
aquelli medi regionali.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica €' inferiore a quellamedia. La quotadi studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica € inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti €' superiore all'effetto medio regionale e anchei
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove INVALSI in alcune classi dellaprimaria€e a di sotto rispetto a
quello di scuole con background socio-economico e culturale simile. Lavarianzatraclassi initaliano e matematica €piu
accentuata nelle classi seconde della scuola primaria. | punteggi delle altre classi si discostano di poco,siain positivo chein
negativo dallamediadellascuola. Laquotadi studenti collocata nei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica miglioranel percorso
scolastico fino arisultare superiore alla media nazionale in uscita.
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

ecc.)?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca

responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di

secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

- Presenza del Regolamento di Disciplina degli Alunni
al'interno del Regolamento d'lstituto

- Inserimento nel POF degli obiettivi di Cittadinanza Attiva e di
Educazione allalegdita.

- Attivazione di percorsi di Cittadinanza attiva (Consiglio
comunale dei ragazzi, Giovani sentinelle della Legalita (
associazione Caponnetto), Coloriamo il nostro futuro: mini-
sindaci d'ltalia, lo cittadino, incontri periodici con I'Arma dei
Carabinieri, con la Polizia municipale, con rappresentanti della
magistratura)

- Presenza nel POF di descrittori condivisi per quanto riguarda
il voto di comportamento

- Finalizzazione dei percorsi di recupero e di consolidamento
(CO.R.PO.S0) a conseguimento di obiettivi disciplinari e
trasversali (competenze chiave e competenze di di cittadinanza)

- Non esplicitazione di indicatori per la valutazione specifica
degli obiettivi trasversali quali le competenze chiaveele
competenze di cittadinanza (metacognizione, problem solving,
€cC.

- Didattica laboratoriale da potenziare

- iniziative non sistematiche di educazione degli alunni
all'autovalutazione

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: Gli studenti della scuola acquisiscono
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa eimprenditorialita.

Situazione della scuola

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

1 - Molto critica

2 -

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

3 - Con qualche criticital

4-

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli
buoni in relazione ad almeno due competenze chiave traquelle
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

5 - Positiva
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Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 7 - Eccellente
ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

M otivazione del giudizio assegnato

Le competenze socidi e civiche sono sostanzialmente sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto delle regole).
Lamaggior parte degli studenti raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione dello studio e nell'autoregol azione
dell'apprendimento. Non sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti problematici in specifiche sezioni, plessi,
indirizzi di scuola. La scuola adotta criteri comuni per lavalutazione del comportamento. | percors di cittadinanza attivati
prevedono valutazioni finalizzate ai singoli progetti.
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2.4 Risultati adistanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi |1 grado? Quali sonoi risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo
anno di scuola secondariadi 1l grado?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? Qual é la quotadi studenti
occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto
prevalenti?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Considerata la quota di studenti chein mediasi iscrive al'universitae laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e
occupazionali rispetto ai dati regionali?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
- Scuola primaria: 100% degli alunni promossi al primo anno |- dei 9 alunni respinti allafine del primo anno di scuola
della scuola secondaria di | grado secondaria superiore (11%), 7 non hanno seguito il consiglio

- Scuola secondaria A.S.2014/2015 ( come risulta da lettura orientativo, 2 Si.
grafici inseriti, "Serie Storiche" compilate dallaF.S.
Orientamento, dati forniti dalle segreterie didattiche degli

istituti e dall'osservatorio scolastico provinciae) classe |
superiore studenti promossi a giugno 70%; studenti promossi a
settembre 18%; studenti respinti 11%. Corrispondenza
Consiglio Orientativo scelta effettuata: 70% consigli
corrispondenti; 30% consigli non corrispondenti. Continuita allal
fine del 1°anno scuola superiore (2014): 93% si, 7% ho.
Continuita alafine del 2° anno scuola superiore (2015): 86%

si, 12% no.
Rubrica di Valutazione
Criterio di qualita: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno Situazione della scuola
sSuCCesso nei successivi percorsi di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 1- Molto critica

percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria ala secondaria molti studenti presentano
difficolta nello studio, hanno voti bassi, alcuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primarial
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuole del 11 ciclo - |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita €' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore al 75%).
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola
primaria alla secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta,, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica di poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuale di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quotadi diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionde (intorno al 75-80%).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd Il ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
La percentuale di diplomati che ha acquisito piu' della meta’ di
CFU dopo un anno di universita € pari ai riferimenti regionali.
C'e' unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inserita nel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno al 15%). Nel complesso la
quota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore a quellaregionale (intorno
all'85-90%).

@ >

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: in rari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dallaprimaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica deci samente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu’ della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquellaregionale (superiore a 90%).

M otivazione del giudizio assegnato

| risultati dei nostri studenti nel percorso di studio sono molto positivi e a di sopra della media nazionale. La scuola monitora
costantemente i risultati dei propri studenti fino al compimento dell'obbligo scolastico (serie storiche), attive fin
dall'A.S.2009/2010. Particolare attenzione viene posta nei confronti degli alunni stranieri con la compilazione di una apposita
"Scheda Studente" e del coinvolgimento dei mediatori culturali. Le famiglie e gli alunni valutano il lavoro di orientamento
scolastico molto positivo (vedi questionario valutazione alunni orientamento). Coinvolgimento nel progetto orientamento delle
scuole della provincia, della psicologa della scuola, del centro territoriale per I'impiego. Progetto orientamento che coinvolgei tre
ordini di scuola
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Esiti

obiettivi di cittadinanza

estratto dal POF Cittadinanza.pdf

Regolamento di Istituto

REGOLAMENTO DI ISTITUTO (1).pdf

guestionario alunni autovalutazione progetti
POF

guest alunni autovalu progetti.pdf

guestionario alunni autovalutazione viaggi
istruzione

guest gradim uscite scolastiche.pdf

Serie Storiche 2009-2010

SS 2009 2010 TOT.pdf

Serie Storiche 2009-2010 stranieri

SS 2009 2010 STRANIERI.pdf

Serie Storiche 2010-2011

SS 2010 2011 .pdf

Serie Storiche 2010-2011 stranieri

SS 2010 2011 STRANIERI.pdf

Serie Storiche 2011-2012

serie storiche 2011 2012.pdf

Serie Storiche 2011-2012 stranieri

serie storiche 2011 2012 stranieri.pdf
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3A Process - Pratiche educative e didattiche

3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto €' stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche le competenze chiave europee (es. competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in
modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

- Risposta ai bisogni formativi degli studenti individuati
attraverso la somministrazione di proveiningresso, initineree | Il turn over degli insegnanti richiede ogni anno la necessita di
in uscita e sua esplicitazione nel curricolo verticale. condividere lamission elavision della scuola.

- Attenzione ai ritmi di apprendimento e alo stile cognitivo di
ciascun alunno

- Monitoraggi periodici e questionari di autoval utazione legati
ai singoli progetti che permettono di verificare lavaliditadelle
scelte didattico-educative effettuate

- Certificazione delle competenze della praticamusicale
rilasciata al termine della classe terza della secondaria a
indirizzo musicale

Subarea: Progettazione didattica

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene |'analisi delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

- | dipartimenti per assi disciplinari permettono di contribuire al |L'eccessivo turn over degli insegnanti precari rende difficilela
confronto e alla scelta di percorsi sullabase di dati oggettivi che|condivisione delle buone pratiche ( in particolare nella scuola
emergono da prove periodiche effettuate per classi parallele. primaria)

Una commissione, formata da docenti dell'infanzia, della
primaria e della secondaria di 1°, revisiona ogni anno il
curricolo verticale, evidenziando i punti di raccordo traleclassi
ponte (infanzia/ primaria; primaria/secondaria).

- | dipartimenti hanno cadenza bimestrale e provvedono ala
programmazione anche delle attivita di recupero per classi
paralele. L'analisi delle scelte adottate vengono fatte sulla base
del curricolo di istituto e del PTOF e POF

Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola é pit frequente |’ uso di criteri comuni di valutazione ein guali invece € meno freguente?
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In che modo la scuola valuta I'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditorialita)?

Lascuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto e diffuso il loro

utilizzo?

La scuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |

grado e del biennio di secondariadi Il grado)?

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli elementi del curricolo chela scuolaprendein

considerazione sono relativi allo specifico disciplinare che ha
come guida gli aspetti di competenza descritti nel Quadro di
riferimento INVALSI; in particolare per italiano: relazione di
coesione/coerenza, riconoscimento e comprensione del
significato letterale e figurato delle parole, individuazione delle
informazioni esplicite, riconoscimento e formulazione delle
inferenze, ricostruzione del significato globale /o di una parte
del testo, le strutture morfosintattiche. In matematica:
conoscenzadei contenuti, applicazione dei procedimenti e
padronanza del calcolo, risoluzione del problema, utilizzazione
del linguaggio grafico esimbolico. In lingua straniera: 1a
comprensione orale e scritta, la produzione orale e scritta, la
correttezza grammaticale, il lessico, larielaborazione. Gli
insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione e
somministrano prove strutturate per classi parallelein ogni
disciplina.
Lascuola, sullabase dei risultati delle prove oggettive, imposta
un piano di recupero disciplinare sugli errori piu diffusi emersi
dalle prove e organizza attivita di recupero siain classe che per
gruppi di class parallele.

- Assenza di rubriche di valutazione dettagliate e ponderate per
alcune discipline.

- Awvicendamento dei supplenti che impedisce la condivisione
delle buone pratiche
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si é 1- Molto critica
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai @ 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili

di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |

risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola ha elaborato un proprio curricolo apartire dai documenti ministeriali di riferimento. Le competenze disciplinari e
trasversali sono declinate per i diversi anni di corso e gli insegnanti le utilizzano come strumento di lavoro per la
programmazione. Il curricolo si sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni formativi dell'utenza, individuati
attraverso prove di verificain ingresso, initinere ein uscita. Le attivita di ampliamento dell'offerta formativa sono ben integrate
nel progetto educativo di istituto. Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro sulla progettazione didattica e dipartimenti
disciplinari. La scuola utilizzaforme di certificazione delle competenze ei docenti applicano criteri di valutazione comuni
attraverso prove strutturate periodiche, manon in tutte le discipline. | risultati delle prove oggettive migliorano la
programmazione di attivita di recupero e di consolidamento.
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa

Domande Guida

€ adeguata?

L'orario delle lezioni é articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi 0 sezioni che vi accedono in misura minore?

economiche e materiali)?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse

biblioteca?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

- L'Articolazione dell'orario scolastico e ladurata delle ore sono
adeguate ale esigenze di apprendimento degli studenti (esiti)

- Il tempo scuola corrisponde alle esigenze espresse dai genitori
al momento dell'iscrizione

- L'articolazione dell'orario di lezione prevede una quota di
flessibilita dal 6% a 12% per larealizzazione del CoRPoSo e
del PEZ (curricolo d'lstituto, quota locale)

- Le attivita didattiche sono realizzate facendo ricorso anche
alladidatticalaboratoriale in classe con laformazione di piccoli
gruppi di aunni

- | progetti dell'ampliamento dell'offerta formativa costituiscono
altraoccasione di attivitadi ricercaedi lavoro di gruppo; in
alcuni casi con l'intervento di esperti

-E'incorso lafase di riorganizzazione degli spazi all'interno
del plesso della secondaria di 1°per cui alcuni laboratori sono
ancoradaallestire.

- necessita di revisione e aggiornamento periodici delle Lim

Subarea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Quali metodol ogie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, classi aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? La scuolarealizza progetti o iniziative che promuovono I'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

- Laboratori di ricerca-azione per |'implementazione delle
nuove Indicazioni Nazionali, effettuate nell'ambito della Rete di
scuole del Casentino (italiano:lingua trasversale; costruzione
del pensiero matematico; inclusione: alunni con BES)

- Attuazione del cooperative learning per lalingua straniera

- Discussione dei metodi di insegnamento-apprendimento
nell'ambito dei Dipartimenti

- Implementazione dell'uso delle TIC nella didattica quotidiana
in classe

- In acune discipline la collaborazione € ridotta per |'assenza
del gruppo docente della medesima disciplina (un unico
insegnante per francese, arte, tecnica)

Subarea: Dimensionerelazionale

Domande Guida

assegnazione di ruoli e responsabilita, ecc.)?

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti (es. definizione delle regole comuni,

Come sono le relazioni trainsegnanti?

Come sono le relazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?

Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala seconda ora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola promuove la condivisione di regole di
comportamento mediante discussioni in classe e stesuradi
norme di comportamento, a partire dalla scuola dell'infanzia.
L'istituto revisionaogni anno il Regolamento di disciplina degli
alunni di scuola primaria e secondaria e le sanzioni previste.
Fino ad oranella scuolanon si sono mai verificati casi di
vandalismo (i furti sono sempre stati operadi estranei ), la
scuola e intervenuta per sanzionare comportamenti contrari al
reciproco rispetto: forme di bullismo psicologico e
cyberbullismo. In questi casi, a secondadella gravita
dell'episodio e delle responsabilita individuali, € stato applicato
il regolamento, partendo daazioni interlocutorie fino ala
convocazione dellafamigliada parte del dirigente e del
Consiglio di Classe. Inalcuni cas e stato richiesto I'intervento
della psicologa per lavorare sul climarelazionale al'interno del
gruppo classe. In ogni caso, di fronte al'infrazione di una
regola, indipendentemente dalla gravita, prevale l'intervento
educativo rispetto al'intervento unicamente sanzionatorio.
Primadei viaggi di istruzione, la scuola stabilisce e firma un
Patto Formativo con alunni e famiglie.

Nel POF sono previsti progetti di educazione alla Legalitae
al'ambiente (incontri con esponenti dell'Armadei Carabinieri,
Consiglio comunale dei Ragazzi e progetto Minisindaci)

Necessita di una chiara esplicitazione degli obiettivi di
cittadinanza, sia specifici siaalivello trasversale.

Parziale presenza di strumenti condivisi di valutazione delle
competenze di cittadinanza.

Didattica non totalmente condivisadatutti i docenti ( turn over
docenti precari).
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

4-

L 'organizzazione di spazi e tempi risponde ale esigenze di @ 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le

dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuola ci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuola ci sono humerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

A causadel cantiere presente nel plesso della secondariadi 1°, I'organizzazione degli spazi risponde in modo parziae ale
esigenze di apprendimento degli alunni. II Comprensivo, nel suo complesso, assicura, comungue, un ambiente di apprendimento
idoneo. In molti casi gli studenti lavorano in gruppi utilizzando le nuove tecnologie per larealizzazione di ricerche e progetti.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso larealizzazione di attivita sociali erelazionali. Leregoledi
comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti sono gestiti in modo efficace, ricorrendo anche a modalita che
coinvolgono gli studenti nell'assunzione di responsabilita, come previsto dal Regolamento di |stituto.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

Domande Guida

Quali attivitarealizzalascuola per favorire I'inclusione degli studenti con disabilitanel gruppo dei pari? Queste attivita sono

efficaci?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didatticainclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono

aggiornati con regolarita?

Lascuolareadizzaattivitadi accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire

I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolarealizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil

successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolarealizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual € laricadutadi questi interventi

sullaqualitadel rapporti tragli studenti?

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

-Nomina della FSinclusione e gruppo di lavoro per
accoglienza, inclusione, rapporti con le famiglie/specialisti,
stesura del PDP e monitoraggio.

-Valorizzazione delle risorse territoriali: Rete scuole Casentino,
Comune, Unione Comuni, OXFAM, ins. di romeno,

-Porre attenzione maggiore alla calendarizzazione degli
interventi per evitarne la sovrapposizione.

-Potenziare la formazione e |'aggiornamento degli insegnanti
sulladidatticainclusiva (turn over dei docenti precari).
-Aggiornare e manutenere in modo costante la strumentazione

volontariato (Rotary Club Casentino, Oratorio, Prospettiva multimediale
Casentino, esperti Centro Sportivo).

-Acquisizione di risorse aggiuntive per larealizzazione dei
progetti di inclusione per gli alunni di tutto I'l stituto:
1-CO.R.PO.SO. Consolidamento, Recupero, Potenziamento e
Sostegno siain orario curricolare che in orario aggiuntivo, per
realizzare le pari opportunita e lI'equitadi trattamento. 2- Corso
di Lingua Italiana (full immersion)per stranieri con esperti
OXFAM (Unione Comuni e Comune Bibbiena). 3-Progetto
Arcobaleno (Flusso migratorio)per alunni stranieri (USR
Toscana). 4-Dispersione Scolastica per alunni con BES di
Primaria e Secondaria (USR Toscana). 5-PEZ: per alunni
disabili e/o stranieri (Comune Bibbiena).6-Corso di Italiano
Lingua 2 per stranieri (volontari del Rotary Club Casentino).7-
Progetto teatro, primaria e secondaria. 8-Musicoterapia: per le
classi incui é presente un alunno diversamente abile. 8-
Progetto UNESCO (siamo scuola associata UNESCO): attivita
sui temi delladiversita, delle pari opportunita e in generale dei
diritti umani. Questi interventi promuovono lavalorizzazione
delle diversita, favoriscono il successo scolastico e migliorano
I'inclusione di tutti gli alunni.

Subarea: Recupero e potenziamento

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono realizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficoltal?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d’ aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso I'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Gli alunni che presentano le maggiori difficolta sono, - Necessita di formazione dei docenti per I'uso della
nell'ordine, gli alunni con disabilita, stranieri, con svantaggio  |strumentazione digitale ai fini della valutazione/tabul azione dati
socio-economico e culturale, con DSA. Sono stati realizzati -Didattica inclusiva non totalmente condivisa da tutti i docenti(
svariati progetti (vedi sezione precedente), a secondadella turn over supplenti precari)
situazione da affrontare, primo fra tutti il CO.R.PO.SO.che -Non tutti gli insegnanti di sostegno hanno la specializzazione.

prevede attivita di recupero e potenziamento anchein orario
curricolare (utilizzando la quota oraria del 20% di ogni
disciplina). Ogni progetto viene monitorato dall'insegnante
responsabile che al termine somministraun test finale e un
guestionario di valutazione agli aunni. Gli interventi di
recupero sono di norma svolti in modo sistematico e in tempi
ravvicinati. Ladidatticain aularicorre alle metodologie e agli
strumenti compensativi e dispensativi elencati nel PDP
(computer, immagini, tabelle, mappe concettuali, calcolatrice,
formulari, testi semplificati, fotocopie adattate, ecc.); nei cas
pit gravi I'alunno viene affiancato da un docente tutor che lo
segue anche durante le lezioni, in compresenza. Partecipazione
aoccasioni ed eventi quali: progetti sportivi, di cittadinanza,
viaggi d'istruzione,teatro, musica; con accesso garantito a tutti
gli alunni grazie all'istituzione di un fondo per il diritto alo
studio come da regolamento d'I stituto.L e attivita di
potenziamento di tipo disciplinare, sportivo ed espressivo, sono
molto efficaci e gradite agli alunni.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche
sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

@ >

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacemente il rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalita di verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato
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Leattivitadi inclusione realizzate dalla scuola sono molteplici ed efficaci, sebbene non in tutti casi i risultati conseguiti registrino
recuperi a cento per cento.La prioritainfatti viene data al processo di apprendimento e di miglioramento piuttosto che al'esito
in sé. In generale le attivita didattiche sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che possono essere migliorati quali la
formazione, I'uso delle TIC. Il raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono
costantemente monitorati per la riprogrammazione degli interventi. La scuola promuove il rispetto delle differenze e della
diversitaculturale, eladifferenziazione dei percors didettici in funzione dei vari stili di apprendimento e dei bisogni educativi
degli studenti €strutturata e presente nel POF come buona pratica da condividere in modo sistematico alivello di scuola
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?

Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze
attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli interventi redlizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
- Nomina funzione strumentale continuita. -1l turn over eccessivo dei supplenti precari non facilitala
- Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi Nido, Infanzia, continuitatragli ordini di scuola.

Primaria, Secondarial ell grado si incontrano non solo per la
formazione delle classi , ma per programmare attivita di
formazione, continuita, orientamento.

- Progetto “Musica con i Prof.”, svolto nelle quinte della
Primariadagli insegnanti del Musicale.

- Progetto neve, quinte della Primaria e prima e seconda della
Secondaria.

- Festa della Scuola

- Dipartimenti.

- Secondaria di Primo Grado/Secondaria di Secondo Grado: i
docenti si incontrano per scambiarsi informazioni
sull'inserimento degli alunni, per confrontarsi sulle
metodologie didattiche, Italiano, matematica e inglese. Viene
compilata una“ scheda studente”, per accompagnare o studente
straniero alla Scuola Secondaria di Secondo Grado.

-Per laScuoladell’ Infanzia, Primariae Secondariadi Primo
Grado, il monitoraggio dei risultati degli studenti nel passaggio
daun ordine di scuolaal'altro avvienein modo verbale nei
Dipartimenti. Per la Scuola Secondariadi Primo Grado ela
Scuola Secondariadi Secondo Grado vengono tabulati i risultati
scolastici, di tutti gli alunni ,fino a sedicesimo anno di
eta(studio delle serie storiche).

L'efficacia degli interventi si evince dai risultati scolastici
ottenuti negli anni.

Subarea: Orientamento

Domande Guida

Lascuolarealizza percors di orientamento per lacomprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

Lascuolarealizza attivitadi orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizzaincontri/attivitarivolti alle famiglie sulla sceltadel percorso formativo
successivo?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo la scuola monitora se le attivita di orientamento sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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- Nomina funzione strumentale e avviso pubblico per incarico |- Parziale partecipazione di studenti e genitori ale giornate di
di psicologo scolastico. orientamento.

-L'istituto realizza percorsi di orientamento per la comprensione
di sé e delle proprie inclinazioni in ogni ordine di scuola. Nella
scuola secondaria, in particolarein 111, accanto ai docenti, si
affiancalafigura dello psicologo scolastico.

- L'istituto organizzaincontri rivolti alle famiglie per presentare
i vari ordini di scuola.

- Scuola Secondaria: la scuola organizzaincontri/attivitain
orario scolastico e non, rivolti agli alunni e alle famiglie sulla
sceltadel percorso scolastico successivo (! Lezioni dimostrative
caratterizzanti" con i docenti delle scuole secondarie di 1

grado; due giornate di " Scuola Aperta’ per ospitare le superiori
della Provincia; "lezioni aperte" della sezione ad indirizzo
musicale per gli alunni delle classi quinte Primaria; incontri

con il Centro Territoriale dell'impiego; Sportello Orientamento
aperto dalla psicologa della scuola; supporto
informatico/linguistico per leiscrizioni on-line; consegna a
febbraio del Consiglio Orientativo;

- L'istituto monitora quanti studenti seguono il consiglio
orientativo ed i risultati scolastici tramite la compilazione delle
" Serie storiche'.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

Domande Guida

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti o altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? Lagamma delle
imprese con cui la scuola stipula convenzioni € diversificata?

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

In che modo la scuola progettai percorsi di aternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae
dei tutor aziendali, ecc.)?

In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro si integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuola?

In che modo la scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

L a scuola ha definito le competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di aternanza?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-
lavoro?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale
motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
- Nomina funzione strumentale e avviso pubblico per incarico |- Parziale partecipazione di studenti e genitori ale giornate di
di psicologo scolastico. orientamento.

-L'istituto realizza percorsi di orientamento per la comprensione
di sé edelle proprieinclinazioni in ogni ordine di scuola. Nella
scuola secondaria, in particolarein 11, accanto ai docenti, si
affiancalafigura dello psicologo scolastico.

- L'istituto organizzaincontri rivolti alle famiglie per presentare
i vari ordini di scuola.

- Scuola Secondaria: la scuola organizza incontri/attivitain
orario scolastico e non, rivolti agli alunni e alle famiglie sulla
scelta del percorso scolastico successivo (M Lezioni dimostrative
caratterizzanti" con i docenti delle scuole secondarie di 11

grado; due giornate di " Scuola Aperta' per ospitare e superiori
della Provincia; "lezioni aperte" della sezione ad indirizzo
musicale per gli alunni delle classi quinte Primaria; incontri

con il Centro Territoriale dell'impiego; Sportello Orientamento
aperto dalla psicologa della scuola; supporto
informatico/linguistico per leiscrizioni on-line; consegna a
febbraio del Consiglio Orientativo;

- L'istituto monitora quanti studenti seguono il consiglio
orientativo ed i risultati scolastici tramite la compilazione delle
" Serie storiche".
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola al’atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza




SNV - Scuola: ARIC82800R prodotto il :03/07/2018 12:22:15 pagina 31

@ >

Leattivita di continuita’ sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuola al'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti a termine del
percorso di alternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

M otivazione del giudizio assegnato

Il nostro istituto realizza molteplici attivitafinalizzate ad accompagnare gli studenti nel passaggio da un ordine di scuolaall'altro.
L e attivita sono organizzate in modo efficace. Grazie ai Dipartimenti, la collaborazione tra docenti € piuttosto consolidata,
nonostanteil turn over dei supplenti. La scuola monitoragli esiti degli studenti nel passaggio da un ordine di scuola al'altro.
L'orientamento nel nostro istituto & un processo educativo e didattico a quale concorrono, secondo |e specifiche caratteristiche,
tutte le attivita curricolari e integrative della scuola. Infatti, accanto all'acquisizione di conoscenze e competenze per il
raggiungimento di una preparazione culturale di base la nostra scuola ha come finalita quella di promuovere la conoscenza di <€,
come fondamento della"maturita personale”, per una valida e soddisfacente scelta professiona e. Nell'orientamento sono
coinvolte tutte le componenti del processo di formazione ( alunni, genitori, docenti) affinché il la scelta avvenga tenendo conto
delle aspirazioni, interessi, attitudini e capacita del singolo, disponibilita dellafamiglia, prospettive occupazionali.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative
3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso
lefamiglie eil territorio?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
-L'istituto ha esplicitato chiaramente mission e vision della -La partecipazione dei genitori alle assemblee per le elezioni
scuola. Queste sono poste a fondamento dell'azione formativa |del rappresentanti degli organi collegiali & inversamente
declinata nel PTOF e POF proporzionale all'ordine di scuola frequentato dai figli: ata

- Gli incontri con le famiglie per presentare |'offertaformativa  |nell'infanzia, pit bassa nella secondariadi primo grado.
dellascuola.

-Le buone pratiche di insegnamento-apprendimento sono
esaminate , dibattute e implementate durante gli incontri di
dipartimento, nei consigli di classe e nel collegi docenti.

-1l coinvolgimento attivo dei genitori € messo a punto negli
Organi Collegiai per ladisseminazione dei risultati conseguiti
nei diversi progetti e per la co-progettazione di percorsi
particolari ("Abbattiamo il muro", Festa della scuola, progetto
Erasmus plus, eventi di solidarieta.)

- |l rapporto sistematico con i genitori hamigliorato la
comunicazione scuola- famigliaeil climagenerae dell'istituto,
rafforzando il raggiungimento degli obiettivi formativi degli
alunni.

-atapercentuale di partecipazione dei genitori agli eventi
sportivi, musicali e conviviali della scuola.

-Partecipazione regolare dei rappresentanti dei genitori agli
incontri degli organi collegiali.

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo |a scuolamonitoralo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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-Enucleazione strategica delle linee organizzative e progettuali
negli incontri di programmazione del mese di settembre - Migliorare lagestione del sito da parte del personale
-Descrizione puntuale dei compiti attribuiti agli incarichi da  |scolastico ( docenti e segreteria)

inserire nell'organigrammadi istituto ( funzioni strumentali e
altro, funzionali allarealizzazione del POF); -Implementare I'accesso a sito della scuola da parte dei genitori
-Valorizzazione del merito nell'attribuzione degli incarichi e degli stake holder.

(curriculum professionale, interessi, attitudini, opzioni).
-Assegnazione dei docenti alle classi e agli ambiti secondo il
principio dell'ottimizzazione delle risorse e non solo delle
opzioni personali.

-Istituzione e insediamento dello staff direttivo chiamato a
gestire e monitorare in incontri periodici la realizzazione del
POFe PTOF insieme al Dirigente Scolastico (docenti funzioni
strumentali, collaboratori del DS, incaricati vari e referenti di
progetto, DSGA)

-Somministrazione di questionari alle componenti scolastiche(
alunni , docenti e ATA) per lavalutazione del grado di
soddisfazione in ordine a servizi e process e loro tabulazione.
_Attivitadi monitoraggio initinere e finale acuradei docenti
FS.

-Incontro istituzionalizzato (CDU di settembre) di riflessione e
valutazione condivise delle dimensioni organizzative e
progettuali monitorate

-Contatti del DS e dei docenti appositamente delegati, con
istituzioni scolastiche, Enti Locali, Associazioni territoriali e
famiglie.

-Pubblicazione nel sito della scuola degli esiti del monitoraggio
dellavalutazione del POF.

Subarea: Organizzazione dellerisorse umane

Domande Guida

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come éripartito il Fondo di istituto?
Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

In che modo sono gestite le assenze del personale?

C’eunachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivitatrail personale ATA?

Leresponsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

-L" attribuzione dei compiti ai docenti con incarico di -L'organigramma vede |' assegnazione degli incarichi negli anni
responsabilita viene esplicitatain modo puntual e(compiti, tempi [agli stessi docenti; turn over elevato dei supplenti precari;
eretribuzione) nell'apposita lettera d'incarico successivaalla personal e prevalentemente femminile cui spetta
definizione/individuazione dell'incarico stesso da parte del tradizionalmente il compito di cura (figli piccoli e genitori
CDU. anziani)

-L'attribuzione dei compiti al personale ATA viene esplicitata
in modo puntuale (compiti, tempi e retribuzione) nell'apposita
lettera d'incarico successiva alla definizione/individuazione
dell'incarico stesso da parte della Conferenza di servizio
al'inizio di ogni anno scolastico.

-Gli incarichi sono assegnati tenendo conto dei bisogni
dell'lstituzione scolastica da un lato e delle caratteristiche delle
risorse umane dall'altro.

Subarea: Gestione delle risor se economiche

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale & coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per lascuola? Qual & ladurata mediadi questi progetti? Sono coinvolti esperti esterni?

L e spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
- I programma annuale é "costruito” tenuto conto del POF in |- Insufficienza delle risorse economiche a coprire tutte le
modo puntuale anche nella trascrizione contabile iniziative progettuali che sarebbero necessarie

amministrativa delle voci che compongono il bilancio (piena
corrispondenzatra scrittura contabile e progetti contenuti nel
POF).

- Lascuolas impegna nella partecipazione a bandi dei progetti
PON, del Piano Nazionale Scuola Digitale e simili grazie ai
quali puo contare sull'assegnazione di finanziamenti statali o
europei.

- la'scuola puo disporre del contributo volontario dei genitori
che compartecipano alle spese della scuola

- Il programma annuale impegnai finanziamenti statali € non
statali sullabase delle prioritaindicate nel POF che hanno come
fondamento i bisogni educativi e formativi degli aunni secondo
il principio condiviso delle pari opportunita e dell' equita di
trattamento.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola definisce la propria missione e Situazione della scuola
lavisione, monitora in modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

2 -

La scuola ha definito la missione e la visione, anche se sono 3 - Con qualche criticital
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

4-

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

@ >

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare |e strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali alle attivita.

Tutte |le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola hadefinito lamissione e le priorita; queste sono condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil territorio. La
scuola utilizza forme di controllo strategico e di monitoraggio dell'azione. Responsahilita e compiti delle diverse componenti
scolastiche sono individuati chiaramente. Una buona parte delle risorse economiche € impiegata per il raggiungimento degli
obiettivi prioritari dellascuola. La scuola € impegnata a ottenere finanziamenti per investirli nel perseguimento della propria
missione.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane

Subarea: Formazione

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno leiniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del
personale ATA e spende per laformazione del singolo docente
in mediail 77,48%, percentuale piu altarispetto ai dati
provinciali, regionali e nazionali che spendono circala meta.

| temi maggiormente affrontati: il curricolo ele discipling, le
tecnologie informatiche e laloro applicazione nell’ attivita
didattica. Lo scorso anno, con i fondi del progetto nazionale
VSQ, la scuola hainvestito ancora molto nellaformazione sia
per quanto riguarda le tematiche dell’ autovalutazione e della
valutazione, sia per quelle piti legate alla comunicazione e al’
organizzazione dell’ Istituto. Per gli aspetti legati alla
disciplina, nel seguente anno scolastico un gruppo di docenti
della primaria e della secondaria hanno partecipato ad una
ricerca-azione sullatrasversalita dell’ Italiano come
accompagnamento alle Nuove Indicazioni nazionali. Tale
ricerca e stata condotta alivello di rete scolastica.
Laqualitadelleiniziative di formazione promosse dalla scuola
e dalla Rete a cui appartiene & complessivamente molto buona.
Sono stati programmate iniziative di autoaggiornamento sotto la
guida di docenti esperti in particolari settori.

Manca un monitoraggio sistematico dellaricaduta delle
iniziative di formazione nell'attivita didatticaordinariadella
scuola. Laformazione svoltadai singoli docenti privilegiail
report che viene comunicato a collegio dalla dirigente.
Eventuali materiali didattici vengono raccolti in un apposito
"scaffale”, manon é accertato che venga utilizzato in classe.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per unamigliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi
retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Il peso attribuito ai diversi criteri dal Comitato per lavalutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?

L a scuola adotta altre forme per |a valorizzazione dell e professionalita?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaraccoglie e utilizzale competenze del personale per | A seguito della competenza professionale acquisita nel corso

I" assegnazione di incarichi: FS, referenti. In alcune occasioni le
esperienze formative di acuni docenti sono state valorizzate e
utilizzate per iniziative di autoaggiornamento.

Come daprassi consolidata, avvengono scambi di competenze
professionali trai vari ordini di scuola.

degli anni, |’ assegnazione degli incarichi investe le stesse
persone, interrompendo in questo modo il circolo virtuoso
basato sulla diffusione delle buone pratiche e sulla condivisione
di responsabilita.

Il turn over degli insegnanti diventa un'ulteriore criticita per
I'assunzione di incarichi da parte di diversi docenti che s
sentono poco motivati ad assumersi responsabilita specifiche.

Subarea: Collaborazionetrainsegnanti

Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?
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Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'e€ uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.

archivio, piattaformaon ling)?

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaincentivala partecipazione dei docenti ai gruppi di
lavoro. La partecipazione piu altasi registranei gruppi che
trattano: criteri comuni per lavalutazione degli studenti, Piano
dell’ offertaformativa, temi multidisciplinari . La
partecipazione a gruppi di lavoro sul curricolo verticale,

I’ accoglienza, I’ orientamento, ecc...e decisamente pit bassa. La
costituzione dei dipartimenti disciplinari facilitail confronto
trai docenti. | gruppi per class parallele s formano per la
programmazione di prove comuni e per lariflessione dei
risultati che ne conseguono, nonché per lastesuradei piani di
recupero e di consolidamento. Per alcune attivita legate
all'ampliamento dell’ offerta formativa nascono anche dei
gruppi spontanei.

| gruppi di lavoro rielaborano e producono materiali utili alla
scuola (griglie di raccolta dati, criteri per la valutazione di
specifiche abilita comunicative). | materiali prodotti nei gruppi
vengono condivis in modo adeguato.

La partecipazione dei docenti ai gruppi di lavoro € meno
presente nelle discipline con uno o due docenti. Il turn over
annuale dei docenti di alcune materie rende difficile la
conoscenza e la diffusione di buone pratiche. In certe situazioni
permane una certa resistenza da parte di acuni docenti a
lavorare insieme e soprattutto a condividere le buone pratiche.




SNV - Scuola: ARIC82800R prodotto il :03/07/2018 12:22:15 pagina 38

Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

4-

Lascuolarealizzainiziative formative di buonaqualita’ e che @ 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

6 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolaredizzainiziative formative di buona qualita per i docenti rispondenti ai loro bisogni professionali. La scuola
valorizzail personale tenendo conto, per |'assegnazione di alcuni incarichi, delle competenze possedute. | gruppi di lavoro,
spontanei e non, producono materiali o esiti di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto professionale tra colleghi ei
materiali didattici a disposizione sono vari e funzionali. Scambi e confronti tra docenti, che vanno anche oltre i Dipartimenti,
sono presenti in buona misura, manon in modo tale da coinvolgere tutti gli insegnanti.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per guali finalita?

Qual €' la partecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola stabilisce accordi formali e collaborazioni non
formali -con leistituzioni, le associazioni di
volontariato,sportive, culturali, con le realta produttive - a
livello nazionale, regionale e locale per assicurare
I'ampliamento dell'offerta formativa e I'orientamento. la
ricaduta sull'attivita didattica e sul profitto degli alunni &
positiva.

Le principali collaborazioni sono le seguenti:Rete degli Istituti
Scolastici Statali del Casentino(scuola capofila); Rete
Coloriamo il nostro futuro ( mini sindaci delle scuole dei Parchi
d'ltalia);

Rete REMUTO( rete delle scuole ad indirizzo musicale della
Toscana); Rete UNESCO (per la diffusione delle buone
pratiche di educazione interculturale); convenzione con la
Filarmonica"Sereni" di Bibbiena; convenzione con
|'associazione "Quinte trale note"; collaborazioni con
Carabinieri, PoliziaMunicipale, AVIS Comunale e Regionale,
ASL8, CONI, FISI; Centro per I'lmpiego, OXFAM, Rotary
CLUB; MiniConf;Amici della Scuola (sponsor ); famiglie e enti
locali.

Lascuola partecipaai tavoli di governo territoriale per la
gestione di questione di carattere logistico ( mensa, e orario dei
trasporti).

-Debole incidenza decisionale nelle politiche scolastiche degli
enti locali tranne le semplici questioni logistiche.

-Maggiore sensibilita della realta produttiva locale verso la
Scuola Secondaria di Secondo Grado.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'of ferta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti ?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilita o di altri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lefamiglie sono coinvolte in varie misure nella definizione
dell'offertaformativa: @) attivazione della Funzione Strumentale
Cooprogettare Scuola-Famiglia; b)stesura del PEI e del PDP per
gli alunni con BES; ¢) deliberazione dei documenti di governo
della scuola da parte degli organi collegiali; d) piano di
miglioramento della scuola (Presidente del Consiglio d'lstituto);
€) progetti specifici (progetto neve, Erasmus plus, teatro, festa
di fine anno, concerti dell'orchestra Dovizi...).

Per le comunicazioni scuolafamigliautilizziamo il sito della
scuolain aggiunta alle comunicazioni cartacee con ricevutadi
ritorno.

- Modesta partecipazione dei genitori aleiniziative di
formazione aloro indirizzate.

- Nella coo-progettazione scuola-famigliail numero dei genitori
€ ancora modesto.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enella vita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo adeguato con
|'offertaformativa. La scuola € coinvoltain momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la promozione delle
politiche formative. La scuola coinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, raccoglie le idee e i suggerimenti dei genitori.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Processi

curricolo verticale second 1° ITA

curricolo italiano 13 14 rev.pdf

curricolo verticale storia sec 1°

ASSE STORICOSOCIALE STORIA.pdf

curricolo verticale geo sec 1°

ASSE STORICOSOCIALE GEOGRAFIA.pdf

curricolo verticale geo sec 1°

ASSE STORICOSOCIALE GEOGRAFIA.pdf

griglia valutazione del parlato

griglia valutazione parlato.pdf

valutazione percorso di recupero

valutazione percorso di recuper.pdf

sintesi risultati test oqg comprensione

sintesi risultati tes ogg comprensione.pdf

curricolo verticale educazione fisica classe 1°

curricolo 2013 I°.pdf

curricolo verticale educazione fisica classe 2°

curricolo 2013 II°.pdf

curricolo verticale educazione fisica classe 3°

curricolo2013 llI°.pdf

valutazione educazione fisica classe 1°

ed fisica valutazione classe | 4 .pdf

griglia raccolta dati comprensione testo

griglia raccolta dati comprensione testo.pdf

raccolta dati tes oggettivi comprensione

griglia raccolta dati comprensione testo.pdf

sintesi dati comprensione testo - QdR Italiano

sintesi risultati tes ogg comprensione.pdf

Regolamento di Istituto

REGOLAMENTO DI ISTITUTO (2).pdf

regolamento di disciplina alunni secondaria 1°

regolamento disciplina alunni scuola
secondaria.pdf

estratto dal POF Indicatori di cittadinanza

estratto dal POF Cittadinanza.pdf

Protocollo inclusione alunni adottati

Protocollo integrazione alunni adottati PDF.pdf

PAI Piano Annuale Inclusione

PAI 2013-2014 PDF.pdf

| numeri della diversita presso I'IC "B.Dovizi"

| numeri della diversita PDF.pdf

Protocollo inclusione alunni stranieri

Protocollo_accoglienza_stranieri_sintesi
PDF.pdf

Protocollo inclusione alunni disabili

Protocollo accoglienza alunni disabili PDF.pdf

attivita continuita

questionari e grafici continuita.pdf

Questionario attivita orientamento

Questionario orientamento.pdf

Tabulazione questionario attivita orientamento

ris-s-aperta.pdf

Scheda studente straniero orientamento

scheda studente Orientamento per alunni
stranieri CORRETTA 1 .pdf

Dati osservatorio scolastico provinciale

Dovizi 2013-14 (1).pdf
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5 Individuazionedelle priorita

Priorita e Traguardi

ESITI DEGL| STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

Risultati scolastici

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

migliorareil punteggioin
italiano e in matematica nella
scuola primaria attraverso
percorsi didattici condivis

pari opportunitaed equita di
trattamento attraverso
|'adozione di strategie mirate

superareil divario trale class
applicando in modo puntuale i
criteri di formazione
eguieterogenea delle stesse.

continuita di rapporti edi
contatti trai docenti delle
class ponte e con lefamiglie
degli alunni

individuazione di strategie
efficaci per
I'individualizzazione
dell'insegnamento in tutti etre
gli ordini di scuola

comunicazione e condiv_i sione
delle buone _pratlche a_I I'interno
della comunita educativa.

formazione dei docenti sui
quadri di riferimento
dell'lnvalsi

progresso negli esiti nella
scuolaprimariae
mantenimento dei buoni
risultati nella secondariadi 1°

Competenze chiave europee

gestione democraticanella
pratica quotidiana del gruppo,
dellaclasse, della scuolada
parte del Consiglio di
Classe/team docente

applicare le regole della
convivenzacivile anche
attraverso la stipula di un patto
formativo tra alunni e docenti.

collaborare e partecipare

interagire in gruppo nel rispetto
consapevole del punti di vista
propri e altrui; gestire il
conflitto; sviluppare la capacita
di iniziativa.

operare in modo autonomo e
responsabile

applicare nei rapporti
quotidiani lareciprocita dei
diritti edei doveri (art.2 della
Costituzione italiana).

problem solving

individuare soluzioni adeguate
aproblemi visti in situazione

(relazionali,organizzativi ecc. e
non solo relativi ale discipline)

Risultati adistanza

Motivarela sceltadellepriorita sullabase dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

prove standardizzate.

Lamission elavision dellascuola s fondano sulle pari opportunita e sull'equita di trattamento (art. 3 Costituzione). A fronte di
numerosi percorsi di inclusione, recupero/potenziamento, valutati singolarmente e all'interno delle discipline curricolari, occorre
costruire una tassonomia di descrittori che portino ad una misurazione efficace delle competenze specifiche di cittadinanza
acquisite. La praticalaboratoriale - intesa come metodol ogia didattica inclusiva e parte integrante nella costruzione delle
competenze di cittadinanza - dovra essere potenziata. Le strategie didattiche giain atto dovranno essere maggiormente condivise
e/lo migliorate per ottenere classi piu equilibrate dal punto di vista cognitivo, affettivo e culturale. Laformazione dei docenti,
intesa anche come apprendimento dall'esperienza delle buone pratiche, dovra essere finalizzata al progresso negli esiti delle
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Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri
spazi inclusi)

@

Curricolo, progettazione e val utazione

Esplicitazione nel curricolo degli obiettivi
di cittadinanza; applicazione puntuale dei
criteri di formazione delle classi per
ridurne la varianza.

Definizione di obiettivi specifici relativi
alle competenze sociali da conseguire
al'interno delle singole discipline.

Costruzione di "strumenti" atti alla
misurazione e valutazione dei risultati
raggiunti nelle competenze chiave e di
cittadinanza.

Costruzione di un curricolo disciplinare
finalizzato a miglioramento degli esiti
delle prove standardizzate.

Ambiente di apprendimento

Formazione dei docenti sulla gestione
democratica della classe; attuazione del
patto regolativo alunni-docenti; training
disciplinare dei docenti.

Progettazione di percorsi di
insegnamento/apprendimento improntati
alladidatticainclusiva.

Organizzazione degli spazi e dei tempi
per la gestione quotidianadella classein
funzione delle attivita programmate.

Implementazione dell'uso delle TIC per
valorizzarei divers tili di apprendimento
degli alunni e renderli piu attivi, partecipi
€ motivati.

Inclusione e differenziazione

Continuita e orientamento

Orientamento strategico e organizzazione
dellascuola

Sviluppo e valorizzazione delle risorse
umane

Integrazione con il territorio e rapporti
con le famiglie

spazi inclusi)

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
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Lamessa a punto degli obiettivi di competenze chiave e di cittadinanza- condivisi alivello collegiale e praticati nella
guotidianita- sostenutada percorsi di formazione mirati erivolti atutti i docenti, potra favorire quella unita di intenti
indispensabile alla realizzazione della mission e dellavision della scuola

Laformazione dei docenti su tematiche di carattere disciplinare ( italiano e matematica) avra carattere di autoformazione con il
supporto di docenti interni/esterni alla scuola. L'esperienza di formazione sara caratterizzata da attivita didattiche in classe con
momenti di monitoraggio e di autovalutazione.




